FORMAT PENAMAAN BERKAS DIGITAL
UJIAN DINAS DAN UJIAN PENYESUAIAN IJAZAH
KABUPATEN LAMPUNG SELATAN TAHUN 2026


	NO
	KETERANGAN BERKAS
	FORMAT
	KETERANGAN

	1
	2
	3
	4

	1
	SK Pangkat Terakhir
	SK_KP_NIP
	SK_KP_196603082008011017

	2
	SK CPNS (80%)
	SK_CPNS_NIP
	SK_CPNS_196603082008011017

	3
	SK PNS (100%)
	SK_PNS_NIP
	SK_PNS_196603082008011017

	4
	Ijazah Terakhir
	IJAZAH_SMA/D3/S1/S2_NIP
	IJAZAH_S1_196603082008011017

	5
	Transkrip Nilai
	TRANSKRIP_SMA/D3/S1/S2_NIP
	TRANSKRIP_S1_196603082008011017

	6
	SKP Tahun 2022
	SKP_TAHUN_NIP
	SKP_2002_196603082008011017

	7
	SKP Tahun 2023
	SKP_TAHUN_NIP
	SKP_2023_196603082008011017

	8
	Forlapdikti
	FPDIKTI_NIP
	FPDIKTI_196603082008011017

	9
	Akreditasi
	AKREDITASI_NIP
	AKREDITASI_196603082008011017

	10
	SK Jabatan Terakhir
	SK_JABATAN_NIP
	SK_JABATAN_196603082008011017

	11
	Izin Belajar/Pengukuhan Izin Belajar
	IBEL_TAHUN KELUARAN_NIP
	IBEL_2023_196603082008011017

	12
	Tugas Belajar
	TUBEL_NIP
	TUBEL_196603082008011017

	13
	Surat Pernyataan Tidak Sedang dijatuhi Hukuman Disiplin Tingkat Sedang/ Berat atau Proses Pengadilan
	SPHUKDIS_NIP
	SPHUKDIS_196603082008011017

	14
	Surat Pernyataan 3 Point (Tidak diberhentikan Sementara dari Jabatan Negeri, tidak Menerima Uang Tunggu dan Tidak Sedang Cuti Tanggungan Negara)
	SP3POINT_NIP
	SPJUC_196603082008011017

	15
	Surat Keternagan Urauian Tugas
	SUKET_NIP
	SUKET_196603082008011017

	16
	Surat Pernyataan Kesesuaian Kualifikasi Pendidikan dengan Jabatan PNS
	SPLINIER_NIP
	SPLINIER_196603082008011017

	17
	Surat Pernyataan Keasliaan Dokumen
	SPASLI_NIP
	SPASLI_196603082008011017

	18
	Biodata Calon Peserta
	BIODATA_NIP
	BIODATA_196603082008011017


Catatan : format PDF dengan ukuran file maksimal 2MB/file





CHEKLIST BERKAS ADMINISTRASI

NAMA		:
PANGKAT/GOL.	:
JABATAN		:
INSTANSI		:
NO.HP/WA AKTIF	:
JENIS UJIAN		:	UDIN I	UDIN II	UPI
	NO
	KELENGKAPAN BERKAS
	ADA
	TIDAK ADA
	JENIS UJIAN

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Cheklist kelengkapan berkas
	
	
	UDIN/UPI

	2
	Surat Pengantar dari Perangkat Daerah
	
	
	UDIN/UPI

	3
	Fotocopy SK CPNS 80% dan 100% (legalisir)
	
	
	UPI

	4
	Fotocopy SK Pangkat Terakhir (legalisir)
	
	
	UDIN/UPI

	5
	Fotocopy SK Jabatan Terakhir (legalisir)
	
	
	UDIN/UPI

	6
	Fotocopy SKP Tahun 2022 dan 2023 (legalisir)
	
	
	UDIN/UPI

	7
	Fotocopy Ijazah dan Transjip Nilai (legalisir)
	
	
	UDIN/UPI

	8
	Fotocopy Surat Izin Belajar (legalisir)
	
	
	UPI

	9
	Pas Foto ukuran 3x4 sebanyak 4 (empat) lembar berlatar belakang Merah
	
	
	UDIN/UPI

	10
	Akreditasi dan Forlap DIKTI
	
	
	UPI

	11
	Surat Keterangan Uraian Tugas yang ditandatangani oleh Perangkat Daerah (lampiran I)
	
	
	UDIN/UPI

	12
	Surat Pernyataan Kesesuaian Ijazah dengan Tupoksi dari Kepala Perangkat Daerah (lampiran II)
	
	
	UPI 
(D-III/S1/S2)

	13
	Surat Pernyataan Kepala Perangkat Daerah bahwa yang bersangkutan tidak pernah dikenakan Hukuman Penundaan Kenaikan Pangkat atau melakukan pelanggaran disiplin (lampiran III)
	
	
	UDIN/UPI

	14
	Surat Pernyataan Kepala Perangkat Daerah yang menyatakan dokumen yang bersangkutan benar dan asli (lampiran IV)
	
	
	UDIN/UPI

	15
	Surat Pernyataan Kepala Perangkat Daerah yang menyatakan bahwa yang bersangkutan tidak sedang diberhentikan sementara dari jabatan negeri, menerima uang tunggu dan cuti diluar tanggungan negara (lampiran V)
	
	
	UDIN/UPI

	16
	Biodata (lampiran VI)
	
	
	UDIN/UPI

	17
	Makalah yang berkaitan dengan Tupoksi dan Latar Belakang Kesarjanaan yang bersangkutan
	
	
	UPI



	Pemeriksa

.....................
	Calon Peserta

..........................





PILIHAN TOPIK/TEMA
· Peserta Ujian Penyesuaian Ijazah (S1/S2/S3) Jabatan Struktural dan Fungsional, dan 
· Peserta Ujian Dinas Tingkat I dan Ujian Dinas Tingkat II
	1
	Good Governance.
	8
	Peningkatan Ranah Kognitif dan Afektif Peserta Didik

	2
	Whole of Goverment (WoG)
	9
	Metode Diskusi Kelompok dan Pemberian Tugas

	3
	Reformasi Birokrasi
	10
	Manajemen Aparatur Sipil Negara

	4
	Kepemimpinan
	11
	Manajemen Pembangunan Daerah

	5
	Otonomi Daerah
	12
	Pemerintahan Daerah

	6
	Penerapan Model Pembelajaran
	13
	Pemerintahan Desa

	7
	Upaya Peningkatan Kemampuan Siswa
	14
	Pemberdayaan Masyarakat



Tema tersebut dikaitkan dengan bidang ilmu pada masing-masing jurusan/program studi yang dimiliki dan/atau ilmu yang melekat dalam ijazah yang akan disesuaikan. (Makalah dan PTK akan dipresentasikan dihadapan penguji pada saat wawancara)

SISTEMATIKA MAKALAH

HALAMAN JUDUL (cover)
Kata Pengantar
Daftar Isi
Daftar Lampiran (jika ada)
Daftar Gambar (jika ada)

BAB I	:	PENDAHULUAN
a. Latar belakang masalah
b. Permasalahan 
c. Tujuan 
BAB II	:	LANDASAN TEORI
a. Teori-teori yang berhubungan dengan judul/tema
b. Gambaran umum tempat/lokasi penelitian 
BAB III	:	METODOLOGI PENELITIAN 
a. Jenis/tipe penelitian
b. Metode penelitian 
c. Metode pengumpulan data
d. Metode analisis data	
BAB IV	:	PEMBAHASAN
Bahasan-bahasan yang dilakukan dalam pemecahan permasalahan melalui kajian teoritis, normatif dan empiris    
BAB V	:	KESIMPULAN DAN SARAN
a. Kesimpulan
b. Saran
Daftar Pustaka
Daftar Riwayat Hidup

1. Makalah ditulis menggunakan kertas A4/80gr spasi ganda (kecuali tabel 1 spasi), font: times new roman size 12. Makalah minimal 25 hal(lampiran tidak dihitung).
2. Penelitian Tindakan Kelas (PTK), tema dan sistematika penulisan disesuaikan dengan format yang baku bagi Fungsional Guru dan ketebalan menyesuaikan.





 (
Lampiran II
)SURAT KETERANGAN URIAN TUGAS
Nomor : ...........................................

	Saya yang bertandatangan di bawah ini :
Nama				: .......................................................................................
NIP				: .......................................................................................
Pangkat/Gol.Ruang		: .......................................................................................
Jabatan			: .......................................................................................
Unit Kerja			: .......................................................................................

Menerangkan bahwa
Nama				: .......................................................................................
NIP				: .......................................................................................
Pangkat/Gol.Ruang		: .......................................................................................
Jabatan			: .......................................................................................
Unit Kerja			: .......................................................................................

Dalam melaksanakan pekerjaan sehari-hari diberi tugas sebagai berikut :
1. .......................................................................................
1. .......................................................................................
1. .......................................................................................
1. .......................................................................................
1. .......................................................................................
1. .......................................................................................
1. .......................................................................................
1. .......................................................................................
Demikian Surat keterangan Uraian Tugas ini kami buat dengan sebenarnya untuk digunakan sebagaimana mestinya.

         Kalianda,      Mei 2023
	Pejabat Eselon II


  

.................................................
NIP. ..........................................

	Calon Peserta 




..............................................
NIP. .......................................




 (
Lampiran III
)KOP SURAT

SURAT PERNYATAAN
KESESUAIAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN DENGAN
JABATAN PEGAWAI NEGERI SIPIL

	Saya yang bertandatangan di bawah ini :
Nama					: ............................................................................
NIP					: ............................................................................
Pangkat/Gol.Ruang			: ............................................................................
Jabatan				: ............................................................................
Unit Kerja				: ............................................................................

Menerangkan bahwa
Nama					: ............................................................................
NIP					: ............................................................................
Pangkat/Gol.Ruang			: ............................................................................
Jabatan					: ............................................................................
Unit Kerja				: ............................................................................
Pendidikan yang disesuaikan		:	SLTP		
							SLTA	
							D-III	
							S-1/D-4	
							S-2
	Kualifikasi ijazah/pendidikan dinyatakan mempunyai kesesuaian/linieritas jabatan dengan kualifikasi pendidikan dan dapat menunjang pelaksanaan tugas yang bersangkutan.
Demikian Surat Pernyataan ini dibuat dengan sebenarnya untuk dipergunakan sebagai salah satu persyaratan Ujian Dinas dan Ujian Penyesuaian Kenaikan Pangkat di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Lampung Selatan.

							  Kalianda, 
	Mengetahui
Kepala Perangkat Daerah
(Eselon II)

  

.................................................
NIP. ..........................................

	

Calon Peserta 



..............................................
NIP. .......................................




 (
Lampiran IV
)KOP SURAT

SURAT PERNYATAAN TIDAK SEDANG DIJATUHI HUKUMAN DISIPLIN
TINGKAT SEDANG/BERAT ATAU PROSES PENGADILAN
Nomor : .....................................................

Yang bertandatangan dibawah ini :
NAMA	:
NIP	:
PANGKAT/GOL.	:
JABATAN	:

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa Pegawai Negeri Sipil :
NAMA	:
NIP	:
PANGKAT/GOL.	:
JABATAN	:

Dalam satu tahun terakhir tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang/berat atau proses pengadilan.

Demikian surat pernyataan ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.


Kalianda,
Kepala Perangkat Daerah



NAMA
NIP






 (
Lampiran V
)KOP SURAT

SURAT PERNYATAAN


Yang bertandatangan dibawah ini :
NAMA	:
NIP	:
PANGKAT/GOL.	:
JABATAN	:

Menerangkan bahwa :
	NO
	NAMA
	NIP.
	PANGKAT/GOL.
	JABATAN

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa semua dokumen PNS tersebut diatas yang digunakan sebagai persyaratan pemberkasan usul mengikuti Ujian Dinas/Ujian Penyesuaian Ijazah adalah dokumen yang benar dan asli. Apabila dikemudian bahwa dokumen tersebut palsu, maka saya bersedia menanggung sanksi yang akan diberikan atas tindakan pemalsuan dokumen sesuai ketentuan hukum yang berlaku.

Demikian surat pernyataan ini saya tanda-tangani dalam keadaan sadar tanpa paksaan dari pihak manapun.

Kalianda,
Kepala Perangkat Daerah


Materai 10.000


NAMA
NIP





 (
Lampiran VI
)KOP SURAT

SURAT PERNYATAAN
Nomor : .......................

Yang bertandatangan dibawah ini :
NAMA	:
NIP	:
PANGKAT/GOL.	:
JABATAN	:

Menerangkan bahwa  :
NAMA	:
NIP	:
PANGKAT/GOL.	:
JABATAN	:

Menyatakan dengan sebenarnya bahwa PNS sebagaimana tersebut diatas, tidak sedang dalam keadaan :
1. Diberhentikan sementara dari jabatan negeri;
2. Menerima uang tunggu; atau
3. Cuti di Luar Tanggungan Negara.
Demikian Surat Pernyataan ini dibuat dengan sebenarnya untuk dipergunakan sebagai salah satu persyaratan Ujian Dinas dan Ujian Penyesuian Ijazah di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Lampung Selatan.

Kalianda,
Kepala Perangkat Daerah


Materai 10.000


NAMA
NIP



 (
Lampiran VII
)BIODATA PESERTA


NAMA					: ..............................................................................
NIP.					: ..............................................................................
PANGKAT/GOL.			: ..............................................................................
JABATAN TERAKHIR		: ..............................................................................
TMT/JABATAN TERAKHIR	: ..............................................................................
PENDIDIKAN TERAKHIR		: ..............................................................................
UNIT KERJA				: ..............................................................................
ALAMAT UNIT KERJA		: ..............................................................................
ALAMAT TEMPAT TINGGAL	: ..............................................................................
EMAIL				: ..............................................................................
NOMOR HP/WA AKTIF		: ..............................................................................
PILIHAN TEST			: 		UJIAN DINAS TK. I
							UJIAN DINAS TK. II
							UJIAN PENYESUAIAN IJAZAH
					   Beri tanda  pada pilihan test yang akan diikuti

Calon Peserta




NAMA
NIP







 (
Lampiran I
)
TAHAPAN PELAKSANAAN

	No
	Kegaiatan
	Waktu

	1
	Publikasi Kegiatan
	06 Juli 2026

	2
	Pendaftaran
	06 s.d 27 Juli 2026

	3
	Verifikasi Berkas
	27 Juli s.d 31 Agustus 2026

	4
	Pengumuman Peserta dan Pengambilan Nomor 
	01 s.d 04 September 2026

	5
	Pelaksanaan Ujian
	07 s.d 11 September 2026

	6
	Pengumuman Kelulusan
	25 September 2026

	7
	Pengambilan Sertifikat Kelulusan
	28 s.d 30 September 2026



Catatan : Tahapan Pelaksanaan sewaktu-waktu dapat berubah dan akan diinformasikan.
